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ЛУКОЙЛ-ИНЖИНИРИНГ ВЫБРАЛ ЛУЧШИЕ ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ
В РАМКАХ БИЗНЕС-АКСЕЛЕРАТОРА

В ООО «ЛУКОЙЛ-Инжиниринг» (100% дочернее общество ПАО «ЛУКОЙЛ»)
выбраны лучшие технологические стартапы в рамках инновационного проекта
«Бизнес-акселератор».

Бизнес-акселератор — это инструмент комплексной системы управления
инновациями, обеспечивающий поиск и быструю доработку перспективных
инновационных решений.

В рамках прошедшей акселерационной программы участники из числа
работников ЛУКОЙЛ-Инжиниринга разработали инновационные проекты,
которые способны изменить привычные подходы к нефтегазовому
инжинирингу.
В заключительном этапе было представлено семь проектов. Особое внимание
заслужили разработки:

«Адаптация – новая глава» — лидер команды Анастасия Ходыкина, геолог
отдела промыслово-геофизических исследований скважин, г. Москва.
Проект направлен на улучшение адаптации сотрудников в
инжиниринговых подразделениях;

«Высокотехнологичный комплекс интеллектуального
управления» — лидер команды Лев Захаров, старший менеджер
управления инноваций информационно-технологического обеспечения, г.
Пермь. Проект включает в себя инструменты, позволяющие инженерам
использовать модели искусственного интеллекта без навыков
программирования;

«Решение задач бизнеса на основе онтологий и мультиагентных систем» —
лидер команды Салават Загиров, старший менеджер управления
проектных работ и ТЭО месторождений на суше, г. Москва. В проекте
предлагаются инновационные подходы к выполнению концептуального
проектирования.

Остальные проекты направлены на улучшение производственных процессов и



системы управления качеством.
Далее состоится их пилотирование на площадках ЛУКОЙЛа. Специалисты
смогут проверить гипотезы и расширить функциональные возможности
решений. При успешных результатах разработки участников бизнес-
акселератора могут быть масштабированы на корпоративном уровне.

Участникам бизнес-акселератора предоставили необходимые инструменты и
ресурсы для создания идеи, проработки ее стратегического развития и
дальнейшей реализации. Весь процесс сопровождался обучением, тренингами
и непрерывным профессиональным наставничеством с экспертной
поддержкой.

Проект «Бизнес-акселератор» по созданию технологичных стартапов позволил
объединить ярких и амбициозных сотрудников ЛУКОЙЛ-Инжиниринга,
предоставив им возможность продемонстрировать свои передовые идеи.
Каждая из разработок в дальнейшем может послужить инновационным
вектором в развитии Компании «ЛУКОЙЛ».


